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SCHEDA INFORMATIVA AVVISO TIROCINI 2017

DOVE TROVO L'AVVISO PUBBLICO?

o)ty www.sardegnalavoro.it sezione specifica ) EATELRHGTAUTVAL Y
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f? HO | REQUISITI PER POTER PARTECIPARE?

vl ;i

g Neli'avviso si fa riferimento a due tipelogie di tirocinio di inserimento e/o reinserimento al lavoro, quali:

Progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del PON 106G

Aleg® “iniziativa Occupazione Giovani™ - Misura 5A "Tirocinio extracurriculare” - Programma
e Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013 convertito con fa Legge 99 del 9 Agosto.

REQUISITI

Essere un giovane NEET:

. etacompresa trai18 e i29 anni al momento della adesione al Programma Garanzia Giovani;

» domiciliati in Sardegna;

- essere disoccupati ai sensi dell'articolo 19 del decreto legislativo 150/2015;

- non essere beneficiari di Cassa Integrazione Guadagni o titolari di un contratto di sofidariet;

. assere fuori da ogni ciclo di istruzione e farmazione {sono esclusii corsi di formazione di base per 'acquisizione di

competenze linguistiche nel caso di giovani migranti extracomunitari o rifugiati politici),

- non frequentare un regolare corso di aggiornamento per Pesercizio della professione o per il mantenimento
dell'iscrizione ad un Albo o Ordine professionale;

- non essere insefiti in percorsi di tirocinio cuticulare efo extracairicufare;

. non aver goduto defta Misura Tirocinio Garanzia Giovani {(anche se abbiano gia concluso la loro esperienza,

completata o interrotta, ed effetiuato una nuova iscrizione).

@ i Progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse def POR FSE 2014-2020 - Asse 1-8.5.1.
f TIPOLOGIA B Con almeno il 38% delle risorse assegnate alle donne.

REQUISITI

- eta di 30 anni compiuti;

« domicifiati in Sardegna;

- disoccupati ai sensi del‘articolo 19 del decreto legistative 150/20185.

INCOMPATIBILITA PER ENTRAMBE LE TIPOLOGIE

NON possono essere attivati tirocini in favore di favoratori che hanno gia prestato aftivita lavorativa per le stesse mansioni,
salvo che siano trascorsi almeno due anni dallinterruzione del rapporto di lavoro e sempre che sia necessario un adeguamento

delle competenze;

It ticocinante NON pud effettuare piidi un tirocinio per il medesimo profito professionale, salvo nelfipotesi di frequenza
inferiore al 60% delle ore previste nel progetﬁ) formativo, e non pud svolgere pid di un tirocinio con lo stesso soggetto ospitante;
| tirocinanti NON possono sostituire lavoratoricon contratti a termine nei periodi di picco delle attivita e non possono essere
utitizzati per sostituire il persenale del soggetto ospitante nei periodi di maternita o ferie o ricoprire ruoli necessari all'organizzazione
dello stesso soggetto ospitante;

NON devono esser stati svolti altri tirocini presso il soggetto ospitante;

NON si deve aver mai svolto attivita favorativa presso il soggetto ospitante;

NON si deve aver gia beneficiato di un voucher per firocinio in base al presente Avviso;
NON si deve essere legati da rapporto di coniugio, parentela ed affinita entro il secondo grado con if titotare o it egale rappresentante

o i soci o coloro che rivestona cariche all'interno det soggetto ospitante.
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» CHE CARATTERISTICHE HANNO | TIROCIN{ DELL'AVVISO?

il tirocinio non costiluisce rapporto di lavoro, ma é una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor all'interno di un luogo di favoro che

consente if contatto diretto con il mondo del lavoro. Nef particolare:
1-Haunadurata di 6 meﬁ {non pud avere una durata inferiore o superiore);
2 - L'orario settimanale & di 30 ore, con almeno una gioraata di riposo settimanae;
3- Non prevede alcuna forma di retribuzione.
Nel presente avviso viene garantita una indennitd mensile lorda di € 450,00 per 6 mesi di tirocinio, pari a complessivi € 2.700,00, cost ripartita:
300,00 €/mese > a carico del cofinanziamento pubblico per 1a Tipologia A, che saranno erogati dalfiNPS e per [a Tipologia B,
che saranno erogati dafl ASPAL;

150,00 €/mese > @ carico del soggetto ospitante a titolo di cofinanziamento privato per entrambe [e tipologie A e B. E' data
facoltd, allo stesso soggetto ospitante, di integrare lindennita con ulteriori risorse proprie.

» POSSO PARTECIPARE SE SONO PERCETTORE DI AMMORTIZZATORE SOCIALE?
{es. NASPI, Dis-Coll e/o di alfre forme di ammortizzatori sociali come stabilite ai sensi del d.lgs. 22/2015 e del d.lgs. 148/2015)

Si puoi partecipare. In questo caso 'indennita non & dovuta, durante it periodo di tirocinio, per fe mensilita per le quali percepisci
I'ammortizzatore. Tuttavia, & fatta salva la possibilita di diversa scelta da parte del Soggetto Ospitante per la parte di indennita di sua
competenza.

» POSSO PARTECIPARE SE SONO UN CITTADINO NON ITALIANO APPARTENENTE AD UN PAESE EXTRA UE?

Si, puoi svolgere un tirocinio alle stesse condizioni dei cittadini italiani se in possesso dell'autorizzazione al regolare soggiorno in

Sardegna per tutta la durata prevista del tirocinio.

» COME POSSO FARE PER PARTECIPARE?
Per entrambe le Tipologie Ae B

"— Accesso ai servizi on-line sul portale TUTITREU TR EWTA ORI 77 7 w77 7mmr s

+ Se NON SEi REGISTRATO devi procedere alla fase di registrazione sul portale FUTEEL: LRUEIEVLITKI & selezionando

il pulsante NN (E198 (come cittadino) poi seguire Fapposita procedura di compilazione della maschera di registrazione

woex fai attenzione all'inserimenta def dati obbligatori, conlrassegnati dalf'asterisco *++

-’ Se SE| REGISTRATO devi procedere alla fase di riconoscimenta sul portale www.sardegnalavoro.it
selezionando il pulsante e inserire le tue credenziali d'accesso {User 1D e Password),

poi selezioni il pulsante AL

€@ Dichiarazione di Immediata Disponibilita al [aV0ro (DID) oo

Una volta effettuato il FBIHIR sei all'interno della tua pagina personale, ora devi rilasciare la Dichiarazione di Immediata Disponibilita al
lavoro ed alla partecipazione alle misure di politica attiva del lavoro (DID) ai sensi dell'art. 19, comma 1, del D.{gs n. 150 del 14/09/2015

e sottoscrivere, previo appuntamente, pressa il Centro per Fimpiego {CPI) in cui hai il domicilio il Patto di Servizio personalizzato (PSP).

€©)— Processo di identificazione ...

Ti devi recare al CPi di riferimento con un BEHT XSl R Rl [ G0 (carta dl identit3, patente o passapoﬂo) e con
tessera sanitaria (codlce fiscale).

e_ Per fa sola Tipologia A e et eaeeoeeaetiiesetnieattnatseseant et eae s era st s s emee et e en et e£ etk erase e enrsenns
Sempre all'interno della tua devi aderire al Programma Garanzia Giovani e sottoscrivere presso il Centro per limpiego (CP1)
di competenza il Patto di Attivazione.

» CHE DOCUMENTAZIONE DOVRO AVERE PER LA PROCEDURA ONLINE LEGATA Al TIROCINI?

« un documento di identita in formato PDF in corso di validita;
* il tuo Curriculum Vitae in formato PDF;
- gli estremi del Conto Corrente a te intestato o cointestato.

PROGETTI DI TIROCINIO 2577




