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Allegato A.1 
 

Modello di presentazione candidatura 
 

    
                                                                                                                      Alla Provincia del Sud Sardegna 

 
 
Oggetto: avviso di selezione per la nomina del liquidatore della società in house “SI SERVIZI srl – in 
liquidazione” 

 
Il/la sottoscritto/a………………………………………………. , nato/a a……………………................ 

il ………………………., residente a ………………………………………….……………………………... 

in Via/piazza………………………………………………..……………………….n.………………………. 

codice fiscale………………………………………………tel/cell…………………………………………… 

e-mail/PEC…………………………………………………………………………………………………….. 

 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA 
 
per la nomina del liquidatore della società in house “SI Servizi s.r.l. in liquidazione” a totale partecipazione 

della Provincia del Sud Sardegna. 

 

A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 

n. 445 del 28 Dicembre 2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

 

DICHIARA 

 

a) di essere cittadino/a ………………………………………………………; 

b) di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; 

c) di essere immediatamente disponibile all’accettazione dell’incarico; 

d) godere dei diritti civili e politici, possedere i requisiti per la nomina a consigliere comunale e non 

versare in alcuna condizione di ineleggibilità, incandidabilità ed incompatibilità previste per la carica 

di consigliere comunale secondo le norme della disciplina vigente in quanto applicabili; 

e) disporre di specifica competenza tecnica e/o amministrativa, per studi compiuti, per funzioni svolte 

presso aziende pubbliche o private, per uffici ricoperti ed essere in possesso di comprovata 

esperienza adeguata alle caratteristiche dell’attività che dovrà essere svolta e in relazione agli 

obiettivi della Provincia, da citarsi nel curriculum professionale;  

f) essere in possesso di requisiti emergenti dall’iscrizione in albi professionali, incarichi accademici, 

istituzioni di ricerca, esperienza amministrativa o di direzione di strutture pubbliche e private, ove 

richiesti;  

g) non essere in rapporto di parentela, in linea retta e in linea collaterale fino al quarto grado, di 

coniugio e di affinità fino al quarto grado con l’Amministratore Straordinario della Provincia;  

h) non essere consulente che presta opera a favore della Provincia o della SI Servizi s.r.l.;  
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i) non essere titolare, amministratore, dipendente con potere di rappresentanza o di coordinamento in 

servizi, appalti, esazioni di diritti in favore dell’ente al quale si riferisce la nomina o in favore della 

SI Servizi s.r.l.;  

j) non essere già nominati o designati rappresentanti della Provincia presso altri enti, aziende od 

istituzioni. È comunque concessa la facoltà di opzione entro cinque giorni dalla comunicazione 

dell’avvenuta nomina;  

k) non possono essere nominati coloro che, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi 

analoghi, abbiano registrato, per tre esercizi consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per 

ragioni riferibili a non necessitate scelte gestionali (articolo 1 comma 734 L. 27.12.2006 n. 296, a 

meno che, ai sensi della circolare Presidenza del Consiglio dei Ministri 13 luglio 2007, la perdita 

risulti conforme alla programmazione gestoria regolarmente approvata);  

l) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità e di inconferibilità di cui al decreto 

legislativo n. 39/2013;  

m) non avere contenziosi o conflitti di interesse con la Si Servizi S.r.l. in liquidazione e con la Provincia 

del Sud Sardegna; 

n) essere iscritto in uno dei seguenti Albi professionali: Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti 

Contabili, Avvocati; 

o) di autorizzare la comunicazione e il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196 del 

30.06.2003 per quanto necessario ai fini del perfezionamento della procedura di nomina e di verifica 

periodica delle condizioni richieste per la permanenza dell’ufficio. 

 

Data …………………….                           

Firma del candidato…………………………………. 

 

 

Allega: 

- certificato penale o autocertificazione; 

- autocertificazione sullo stato del proprio casellario giudiziale e dei carichi pendenti secondo quanto previsto dal 

D.P.R. n. 445/2000; 

- elenco delle cariche pubbliche e delle cariche in società iscritte in pubblici registri ricoperte al momento della 

presentazione della candidatura e nel precedente quinquennio con l’indicazione della durata; 

- curriculum in formato europeo sottoscritto, completo dei dati anagrafici e di tutte le informazioni che consentano di 

valutare la competenza professionale e l’esperienza generale e specifica, ivi compreso il consenso al trattamento e alla 

pubblicazione dei dati;  

- fotocopia del documento di identità in corso di validità; 

- elenco dei documenti presentati. 
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