[image: image1.jpg]



COMUNE DI PISCINAS

Provincia di Carbonia-Iglesias

( 0781/964440 – fax 0781/964754                    (09010                        C.F.90005610929

SERVIZIO AMMINISTRATIVO
Prot. 572
del 02.03.2016
> AL NUCLEO DI VALUTAZIONE (OIV)
> ALL’UNIONE DEI COMUNI
> AL SINDACO 

SEDE

Oggetto: Relazione obiettivi per l’anno 2015. 

In ordine agli obiettivi attribuiti allo scrivente dall'Amministrazione Comunale in sede di programmazione finanziaria, tramite direttive informali e, soprattutto, con l'assegnazione del Piano Operativo di Gestione per l’anno 2015, di cui alla Deliberazione G.M. n. 37 del 28.10.2015, si rende noto quanto segue al competente Nucleo di valutazione.

L'Amministrazione Comunale, con le modalità sopra descritte, ha stabilito di affidare al Responsabile del Servizio Amministrativo una serie di obiettivi puntualmente perseguiti dallo scrivente.

A tal proposito si illustra la situazione generale relativa a:

> OBIETTIVO OPERATIVO 1 (1.1 – 1.2 – 1.3). Attuare le politiche attive del lavoro: Entro i termini previsti del 31.06.2015 sono stati gestiti esaustivamente i tre cantieri comunali:

1. Cantiere comunale di forestazione, 3° annualità

2. Cantiere comunale occupazionale annualità 2014

3. Cantiere comunale con sussidi una tantum RAS

Il cantiere di forestazione 3° annualità è stato regolarmente avviato a gennaio 2015 ed ha cessato ad agosto 2015.
Il cantiere occupazionale annualità 2014 è stato avviato in data 21.09.2015 con cessazione a febbraio 2016. Il ritardo non è però dovuto ad inadempimento del Servizio scrivente bensì ad una precisa scelta del Servizio Tecnico e dell’Amministrazione. Infatti, la graduatoria per l’assunzione è stata resa disponibile fin dal 14.05.2015. 
Il cantiere comunale con sussidi una tantum della Regione Sardegna, avviato originariamente nell’anno 2014 con l’assunzione nel tempo di diversi lavoratori, si è concluso definitivamente al 31.01.2015 con la cessazione dell’ultimo dei lavoratori segnalati dalla regione.

Dopo tale data non è stato più segnalato dagli uffici regionali alcun lavoratore ed è stata conseguentemente chiusa anche la relativa posizione assicurativa INAIL.
Obiettivo operativo 1: raggiunto entro i termini.
> OBIETTIVO OPERATIVO 2 (2.1 - 2.2). Contrastare le povertà estreme: Entro i termini previsti del 31.12.2015 sono stati redatti i progetti personalizzati per i nuclei familiari assistiti ed entro la stessa data è stato completato l’intero progetto regionale per le povertà. Tutte le linee di intervento 1 (sostegno economico e progetti personalizzati di aiuto), 2 (abbattimento costi servizi essenziali) e servizio civico (impegno in servizi di pubblica utilità) sono state attivate e completate entro la data del 31.12.2015 con la relativa spendita totale delle risorse disponibili. Obiettivo operativo 2 raggiunto entro i termini.

> OBIETTIVO OPERATIVO 3. Organizzazione dell’evento di promozione turistica del territorio “Primavera Sulcitana” entro il 30.05.2015: La manifestazione “Primavera Sulcitana”, unitamente alle serate teatrali e musicali volute dall’Amministrazione, è stata puntualmente organizzata per le date del 06 e 07 giugno 2015 previste nel calendario generale dell’omonima Associazione. Obiettivo operativo 3 raggiunto entro i termini.

In conclusione, occorre sottolineare, tuttavia, che, a decorrere dal mese di gennaio 2015 e fino al mese di giugno 2015, il Servizio Amministrativo Sociale gestito dallo scrivente ha dovuto svolgere la propria attività in assenza della figura dell'Assistente Sociale per congedo di lungo termine con la sostituzione di altra figura analoga con contratto a tempo determinato e parziale verticale per n. 12 ore settimanali. Nella piena consapevolezza di aver evitato, nonostante tutto, disagi particolari agli utenti ed all'Amministrazione in un settore così specifico e delicato.
Si ritiene, nel complesso, di avere realizzato regolarmente ed in maniera esaustiva tutto il programma indicato dall’Amministrazione nel corso dell'anno 2015 e di avere mantenuto, anche in situazione di parziale emergenza, gli standard qualitativi e quantitativi raggiunti nelle annualità precedenti. 

Cordiali saluti

Piscinas 02.03.2016
(per presa visione)   
   IL SINDACO                                                  IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 Mariano Cogotti                                                           Dr. Pietro Paderas
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